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PROTOKOL KONTROLI

pracodawcy’ | przedsiabiorey niebedace90 [ innego podrmion
. . . . rzedsigbiorcy niebedgcego
wydzielonej jednostki organizacyjne;j: D pracodawcy(” D graco d§wcaf')y «daceg
REGON: 00058035100000 NIP: 5992865868

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekgji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

st. inspektor pracy - specjalista - Piotr Machnicki
(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu P?acy Zielonej Gorze

przeprowadzit kontrole w: )
WOJEWODZKI INSPEKTORAT OCHRONY ROSLIN | NASIENNICTWA W GORZOWIE WLKP.
(nazwa podmiotu kontrolowanego)

66-400 GORZOW WIELKOPOLSKI, UL. ZIELENIECKA 11

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)™

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)
Marcin Cyganiak
(imig i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)
Lubuski Wojewodzki Inspektor Ochrony Rosélin i Nasiennictwa w Gorzowie Wikp.
(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) ()

Data rozpoczecia dziatalno$ci przez podmiot kontrolowany: 15.12.1975;
data objecia stanowiska przez osobe Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany:
Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
9,13,14.04.2021 r.

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrolg)

Liczba:pracujacych: 63, w tym:
¢ na podstawie uméw cywilno-prawnych: 1,
e 0s6b prowadzacych jednoosobowsg dziatalno$é gospodarczg: 0,
e cudzoziemcow: O,

* Zzatrudnionych w ramach stosunku pracy: 62, w tym kobiet: 42,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 4,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 29.03.2021 r.
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organéw Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
- nie sprawdzano.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuije:

Zgodnie z art. 12 ust. 1, pkt a Konwencji Nr 81 dotyczacej inspekcji w przemysle i handlu, przyjetg
w Genewie dnia 11 lipca 1947 r. (Dz. U. z 1997 r., Nr 72, poz. 450) wczesniejsze zawiadomienie o
zamiarze przeprowadzenia kontroli nie jest wymagane.

Kontrolg przeprowadzono bez upowaznienia do przeprowadzenia kontroli.

Zakres kontroli:

» kontrola interwencyjna dotyczaca przechowywania na terenie Oddziatu Inspektoratu w
Zielonej Gérze przy ul. Olbrachta 10b niebezpiecznych chemikaliéw (informacja wynikajgca
z otrzymanej anonimowe;j skargi),

» stosowanie niezbednych $rodkéw profilaktycznych zapewniajgcych zwigkszenie poziomu
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikow narazonych na zakazenia wirusem SARS-
CoV-2,

* sprawdzenie przestrzegania rozwigzan prawnych wprowadzonych przepisami Tarcz
Antykryzysowych w zakresie prawnej ochrony pracy, w tym dot. m.in. czasu pracy oraz
wyptaty wynagrodzen i innych $wiadczen ze stosunku pracy.

2.1. Kontrola interwencyjna dotyczaca przechowywania na terenie Oddziatu Inspektoratu w
Zielonej Gorze przy ul. Olbrachta 10b niebezpiecznych chemikaliow

Czynnosci kontrolne na terenie Wojewoddzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w
Gorzowie Wikp. Oddziat w Zielonej Gérze, ul. Olbrychta 10b, podjeto w pierwszym dniu kontroli w
obecnosci (osoby zastepujacej kierownika oddziatu bedacego w
tym czasie na urlopie wypoczynkowym).

Zastepca kierownika oddziatu w Zielonej Gérze poinformowata inspektora pracy o tym, ze nie ma
dostepu (klucza) do magazynu (garazu), w ktorym sktadowane sg $rodki ochrony roslin i
poinformowata by w tej sprawie kontaktowaé si¢ z Lubuskim Wojewodzkim Inspektorem Ochrony
Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp.

W trakcie przeprowadzonej rozmowy telefonicznej z Marcinem Cyganiakiem - Lubuskim
Wojewddzkim Inspektorem Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie Wikp., o$wiadczyt on, ze
informacje zawarte w anonimowej skardze s3 niezasadne i ze w tej sprawie przedstawi
os$wiadczenie na pi$mie.

W dniu 13.04.2021 r. do inspektora pracy wptyneto pisemne os$wiadczenie Lubuskiego
Wojewodzkiego Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie Wikp. w sprawie
sktadowania $rodkéw ochrony roslin na terenie Oddziaty w Zielonej Garze. Oswiadczenie to
stanowi zatacznik do protokotu kontroli.

Z_Qr_ze_cistavyioneqo oswiadczenia wynika, 7e na terenie Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony
Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie Wikp. Oddziat w Zielonej Gérze, ul. Olbrychta 10B, tymczasowo

Europejskiej, ani panstwie trzecim, lub
podrobionego $rodka ochrony roslin.
Z oswiadczenia wynika réwniez to, ze przeznaczon
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skazenia gruntu na skutek wycieku lub przesigkania w gtgb profilu glebowego oraz przedostania
sie do powszechnie wykorzystywanych systemow kanalizacyjnych. W magazynie zastosowano
wentylacje grawitacyjng, posadzke z materiatdw niepalnych, tatwo zmywalnych, ograniczajgcych
poslizg i przesiakanie przy jednoczesnym odcigciu instalacji elektrycznej. W magazynie $rodki
ochrony roslin w formulacjach ptynnych przechowywane sg w pojemnikach uniemozliwiajgcych
wyciek i przesigkanie cieczy. Magazyn zamykany jest przy kazdorazowym wejsciu i wyjsciu oséb
do tego upowaznionych. Kluczem do pomieszczenia dysponuje kierownik Dziatu Ochrony Roslin i
Techniki WIORIN w Gorzowie WIkp. oraz dodatkowo w sytuacjach awaryjnych kierownik Oddziatu
WIORIN w Zielonej Gorze. Magazyn znajduje sie¢ w osobnym budynku oddalonym ok. 50 metrow
od budynku administracyjnego. W pomieszczeniach przylegtych do magazynu nie przebywajg
pracownicy. W budynku biurowym Administrowanym przez Wojewddzki Inspektorat nie sg
sktadowane zadne substancje niebezpieczne, w tym $rodki ochrony roslin. Stan srodkoéw ochrony
roslin przechowywanych w przedmiotowym magazynie jest systematycznie kontrolowany przez
pracownikow WIORIN w Gorzowie WIkp., z czestotliwoscia co najmniej raz na 2 tygodnie.
Kazdorazowa kontrola magazynu jest odnotowana w zeszycie wejsS¢ i wyj$¢ ze wskazaniem daty,
godziny, upowaznionej osoby wraz z jej wltasnorgcznym podpisem.

2.2. Stosowanie niezbednych sSrodkéow profilaktycznych zapewniajacych zwiekszenie
poziomu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw narazonych na zakazenia
wirusem SARS-CoV-2

W Wojewddzkim Inspektoracie Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie Wikp. wprowadzono
ocene ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w zwigzku z pojawieniem sie ryzyka zarazenia
wirusem SARS-CoV-2.

Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w zwigzku z pojawieniem sie ryzyka zarazenia
wirusem SARS-CoV-2 zostata przedtozona do akceptacji dziatajgcej przy WIORIN w Gorzowie
Wilkp. organizacji zwigzkowej. Pracownicy WIORIN w Gorzowie Wlkp. ztozyli indywidualnie
oSwiadczenia potwierdzajgce zapoznanie si¢ z ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy
w zwigzku z pojawieniem sie ryzyka zarazenia wirusem SARS-CoV-2.

W Wojewoddzkim Inspektoracie Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. zastosowano
nastgpujgce indywidualne srodki ochrony osobistej, ktore otrzymali pracownicy:

1. maseczki chirurgiczne (ochronne);

2. rekawiczki lateksowe;

3. ptyny do dezynfekcji rak (w matych butelkach);

4. kombinezony ochronne (kombinezony ochronne tylko dla pracownikéw wykonujgcych kontrole

w terenie).

5. ptyn do dezynfekcji w kazdym samochodzie stuzbowym.

Pracownikéw zobowigzano do tego by na terenie zakfadu zakrywali usta i nos poprzez stosowanie
maseczki ochronnej. Ponadto w WIORIN Gorzowie WIikp. pracownicy pracujg hybrydowo:
czgsciowo w jednostce i czeSciowo zdalnie, a takze wykorzystujg zalegle urlopy wypoczynkowe
(za 2020 r.). Dodatkowo w pomieszczeniach biurowych w gidéwnej siedzibie jednostki oraz w
oddziatach terenowych zostaty zamontowane pojemniki na ptyn do dezynfekcji rak w formie zelu
dla pracownikéw i petentow. W WIORIN Gorzowie WIkp. zostalo wyodrebnione osobne
pomieszczenie do przyjmowania i obstugi petentow jednostki.

W trakcie czynnosci kontrolnych przeprowadzonych w oddziale w Zielonej Gérze stwierdzono, ze
zatrudnione osoby stosowaly przydzielone im maseczki ochronne, oraz ze przy wejéciu do
pomieszczen oddziatu znajdowaty sig 2 dozowniki z ptynem (zelem) dezynfekcyjnym.

Pracodawca stosuje nastepujace $rodki dezynfekcyjne: MAX HAND GEL CLEANER i DezActive -
alkoholowy preparat do dezynfekcji rak (oba produkcji SILCARE). Przedstawiono do wgladu karty
charakterystyki obu produktéw.

Jak ustalono w trakcie kontroli — stanowiska pracy zorganizowano w taki spos6b, by dystans
migdzy pracownikami wynosit co najmniej 1,5 m.

W  zatgczniku do protokotu kontroli (o$wiadczeniu) przedstawiono zastosowane $rodki
profilaktyczne zapewniajgce zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa i ochrony zdrowiﬁpracownikéw
narazonych na zakazenia wirusem SARS-CoV-2. |



4

2.3. Sprawdzenie przestrzegania rozwigzan prawnych wprowadzonych przepisami Tarcz
Antykryzysowych w zakresie prawnej ochrony pracy, w tym dot. m.in. czasu pracy oraz
wyptaty wynagrodzeri i innych swiadczen ze stosunku pracy

W Wojewodzkim Inspektoracie Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp. wprowadzono
dziatania majace na celu przeciwdziatanie zarazenia wirusem SARS-CoV-2. W jednostce, w dniu
26.03.2020 r. wprowadzono zarzadzenie wewnetrzne regulujgce zasady wykonywania pracy
zdalnej przez pracownikéw WIORIN. W 2020 r. w okresie tzw. Il fali" zarazenia wirusem SARS-
CoV-2 w terminie od 16.10.2020 do 31.12.2020 r., poza pracg zdalng, w celu zapewnienia
realizacji zadan ustawowych inspekcji, dodatkowo zostat wprowadzony skrocony czas pracy
pracownikéw wraz z wykonywaniem pracy w formie dwuzmianowej, maksymalnie do godziny
18:30. Pozwolito to na rozproszenie jednoczesnej obecnosci pracownikow w jednostce.
Wprowadzenie skréconego czasu pracy i formy zmianowej nie powodowaly obnizenia
pracownikom wynagrodzeri oraz odbywaly sie na podstawie indywidualnych porozumien z
pracownikami. W ocenie pracodawcy rozwigzania te nie do Kkorica spetniaty oczekiwania
pracodawcy, ze wzgledu na charakter wykonywanych zadan przez inspekcjg .W zwigzku z tym, w
2021 r., zostaly zastosowane rozwigzania dotyczace pracy zdalnej, oraz wykorzystywania przez
pracownikow zalegtych urlopéw wypoczynkowych za 2020 rok. Zasady wykorzystywania zalegtych
urlopéw wypoczynkowych za 2020 r. zostaly okreslone w porozumieniu z dziatajgca przy
Wojewodzkim  Inspektoracie organizacjg zwigzkowg. Pracodawca odstgpit od rozwigzania
przymusowego wysytania pracownikow do wykorzystania zalegtych urlopéw. Pracownik WIORIN
posiadajgcy do wykorzystania zalegly urlop wypoczynkowy za 2020 r. w porozumieniu z
bezposrednim przetozonym przedstawit propozycje terminu wykorzystania ww. urlopu, biorgc pod
uwage swoje potrzeby oraz potrzeby realizacji zadan ustawowych jednostki.

Ponadto pracodawca skierowat pracownikdow, przebywajgcych na kwarantannie do pracy zdalnej
po wyrazeniu zgody przez pracownika, na wykonywanie pracy formie zdalnej, oraz upewnienia sie,
Ze pracownik czuje sie dobrze.

Kontrolowany pracodawca:

- nie wprowadzat systemu réwnowaznego czasu pracy,

- nie zawieszat obowigzkdw zwigzanych z tworzeniem lub funkcjonowaniem ZFSS,

- nie wprowadzat ograniczenia nieprzerwanego odpoczynku,

- nie wprowadzat ograniczenia wysokosci odprawy, odszkodowania lub innego $wiadczenia
pienieznego.

W  zataczniku do protokotu kontroli (o$wiadczeniu) przedstawiono rozwigzania prawne
wprowadzone przepisami Tarczami Antykryzysowymi w zakresie prawnej ochrony pracy.

3. W czasie kontroli wydano:
al/ decyzji ustnych:—
b/ polecen:—
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)" zatgcznik(i) nr—do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano(™ tozsamosé:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli -pebrane/nie pobrano prébki surowcéw i materiatow uzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych w toku produkgji:

6. W czasie kontroli udzielene/nie udzielono(**) porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: ,
-z zakresu prawnej ochrony pracy:
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgcza sig/nie-zataeza—sie™ zatacznikéw: 2, stanowigcych sktadowg qz\eéé
protokotu: b &

)
\
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Zatgcznik nr 1. pisemne oswiadczenie Lubuskiego Wojewodzkiego Inspektora Ochrony Roslin i
Nasiennictwa w Gorzowie WIkp. dotyczgce: sktadowania $rodkow ochrony roslin w oddziale w
Zielonej Gorze, zastosowania $rodkéw profilaktycznych zapewniajacych zwiekszenie poziomu
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw narazonych na zakazenia wirusem SARS-CoV-2
oraz sprawdzenia przestrzegania rozwigzan prawnych wprowadzonych przepisami Tarcz
Antykryzysowych w zakresie prawnej ochrony pracy;

Zatgeznik nr 2. dokumentacja fotograficzna miejsca skfadowania $rodkow ochrony roslin w
magazynie na terenie Oddziatu w Zielonej Gorze.

(wyszczegolnienie zatacznikéw)

8. Kontrolg przeprowadzono w obecnosci:

Marcina Cyganiaka - Lubuskiego Wojewodzkiego Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa w
Gorzowie WIkp.

9. Protokdt sporzadzono w 2 egzemplarzach,

) . Starszy inspeyicr pracy

Na tym protokot zakonczono. spe jsm
. ; . ar Pl Machnicki
Zielona Géra, dnia 14.04.2021 mgr Pilr Machnick:

(podpis i pieczet inspektora pracy)

- Wdniu 14.04.2021 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

(podpis i pieczec osoby repre. ujgcej podmiot kontrolowany)

Pouczenie:

1. O realizaciji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminow powiadomic¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnicg
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztozono wriesek/nie ztozono wniosku. ¢

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
$rodkow prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wniesieno/nie wniesiono/zestang-whiesione®*)



