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Pleczgt étaCj i sanitarﬁo—epidemiologicznej

PROTOKOL KONTROLI nr HP 230/ 2017
Gorzéw Wikp. 20.11.2017r.

(miejscowos$é i data)

przeprowadzonej przez:

Hanne Pietruszke - Sekcja Higieny Pracy, up. 152/ 2626
Joanne Niewieczerzat - Sekcja Higieny Pracy, up. 154 / 2626

(imig i nazwisko, komérka organizacyjna, nr upowaznienia do wykonywania czynnosci kontrolnych)

pracownika(-ow) upowaznionego(-ych) przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Gorzowie
Wikp.

P (nazwa organu Paristwowej Inspekcji Sanitarnej)
Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 1 i art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Panstwowe;j
Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2017r. poz. 1261) w zwiazku z art. 67 §1 oraz art. 68 §1 i §2 ustawy z dnia 14
czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2017r. poz. 1257)

. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU

1. Podmiot kontrolowany:
Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp.
ul. Zieleniecka 11
66-400 Gorzow Wikp.
(petna nazwa/adres/telefon/faks/poczta elektroniczna)

2. Informacja dotyczaca kontrolowanego obiektu:
Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa
Oddziat Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roélin i Nasiennictwa - Gorzéw WIkp.
ul. Zieleniecka 11
66-400 Gorzow Wikp.
tel. (95) 723 90 08 e-mail: wi-gorzow-wlkp@piorin.pl
(pelna nazwa/adres/telefon/faks/poczta elektroniczna)

Podmiot prowadzi dziatalno$¢ administracji publicznej zwigzang z realizowaniem zadan o charakterze urze-

dowym i wykonujacym badania na zlecenie przedsiebiorcow
(petna nazwa/adres/telefon/faks/poczta elektroniczna/rodzaj prowadzonej dziatalnosci)

3. Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagari:
Ryszard Mroz - Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa
(imig i nazwisko/pefna nazwa (inwestor/organ zatozycielski/w przypadku spétki cywilnej wymienié wszystkich wspéinikéw))
ul. Zieleniecka 11, 66-400 Gorzéw Wikp.

(adres zamieszkania/siedziby (w przypadku spdtki cywilnej adresy zamieszkania wszystkich wspéinikéw/telefon/faks/poczta elektroniczna))

4. NIP: 599-28-65-868 REGON: 000580351 PKD: 84.13Z

5. Osoba kierujgca zakladem kontrolowanym:
Ryszard Mroz - j.w.

(imig i nazwisko/stanowisko)
6. Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu*: nie dotyczy
(imig | nazwisko/stanowisko/dane upowazniajacego/data wydania upowaznienia/nr)

7. Inne osoby, w obecnosci ktérych przeprowadzono kontrole*:

Leszek Rosolski - pracownik WIORIN petnigcy dodatkowo funkcje pracownik ds. bhp w placéwce
(imig i nazwisko/stanowisko/inne)
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Il. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI

1. Data i godzina rozpoczecia kontroli: 20.11.2017r. godz. 8.25
2. Data otrzymania przez kontrolowanego zawiadomienia o kontroli*: nie dotyczy
3. Przyczyna odstapienia od zawiadomienia: nie dotyczy
4. Data i godzina zakoriczenia kontroli: 20.11.2017r. godz. 11.50

5. Czas kontroli obszaru, w ktorym stwierdzono nieprawidtowosci*: nie dotyczy

&

Zakres przedmiotowy kontroli: nadzér nad warunkami pracy

N

Wyposazenie uzyte podczas kontroli*: nie dotyczy
(nazwa wyposazenia / nr identyfikacyjny)

8. Podczas kontroli wykonano pomiary, badania lub pobrano prébki do badarn laboratoryjnych™
- nr i nazwa protokotu/éw: nie dotyczy

9. Podczas kontroli wykonano zapis dzwigku lub obrazu*: nie dotyczy
10. Korzystano* z wynikéw badar i pomiaréw: nie dotyczy
11. Dokumenty oceniane w trakcie kontroli
Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy opracowana w 2011r. przez Anitg Kruszewska
12. Wykaz dokumentdw zataczonych do protokotu kontroli*: nie dotyczy

13. Podczas kontroli wypetniono formularze kontroli nr:

FIHP/02 Ocena realizacji ogdinych wymogdw w kontrolowanych zakfadach pracy

l. WYNIKI KONTROLI

1. Informacje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawny / nr wpisu do KRS / inne
informacje istotne dla ustalen kontroli:

« Stan formalno-prawny: podmiot jest organem administracji publicznej realizujgcym zadania o charakterze
dziatan urzedowych i na zlecenie przedsiebiorcow,

« Data ostatniej kontroli: 29.07.2014r.,

« Zatrudnienie: 21 oséb w WIORIN i 4 osoby w Oddziale WIORIN Gorzéw WIkp. osoby na umowe o prace, w
tym: 3 laborantki, 1 kierownik laboratorium, 1 pomoc laboratoryjna, 8 pracownikow merytorycznych, 6
pracownikéw administracyjnych, 1 sprzataczka i 1 konserwator. Cze$¢ pracownikow wykonuje obowiazki w =~
terenie, np. przebywajg w gospodarstwach rolnych, obiektach handlowych i przedsigbiorstwach zajmujacych
sie obrotem $rodkami ochrony roélin, na plantacjach lesnych.

We wszystkich 11 oddziatach podlegajacych WIORIN na terenie wojewodztwa lubuskiego pracuje ogdtem 71
pracownikow.

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa realizuje zadania w ramach funkcjonowania Dziatu
Nadzoru Fitosanitarnego oraz Dzialu Nadzoru Nasiennego i Ochrony Roslin. W obiekcie przy ul. Zielenieckigj
11. Do zadan WIORIN nalezy m.in.:

- ocena stanu zagrozenia roslin i produktow roslinnych przez organizmy szkodliwe oraz prowadzenie nadzoru
nad:

- systemem rejestracji, prognozowania i sygnalizacji obecno$ci organizméw szkodliwych,

eksportem i importem produktow roslinnych,

systemem rejestracji przedsiebiorcow i paszportowanie roslin,

- systemem rejestracji rolnikow dokonujgcych obrotu materiatem siewnym,

- systemem pakowania prob i dokonywaniem oceny materiatu siewnego,

- prawidtowoscig stosowania srodkow ochrony roslin,

- nad systemem badan stanu technicznego opryskiwaczy stuzgcych do nanoszenia SOR na uprawy.
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Ocenie i badaniom podlegajg préby materiatu roslinnego: nasiona, owoce, liscie, czesci roslin oraz
materiat roslinny przetworzony, np. deski lub fragmenty palet drewnianych, kora drzew, a takze badane s3
proby gleby. Wystepuje sezonowos¢ w pobieraniu prob ze wzgledu na okres wegetacyjny roslin.

Proby pobierane sg zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem w celu realizacji wymogu
prowadzenia nadzoru nad zdrowiem roslin na podleglym terenie oraz zapobiegania rozprzestrzenianiu sie
organizméw patogennych. Pobieraniem materiatu do badan zajmujg sig pracownicy. Pracownicy pobierajg
proby ptoddw rolnych do badan majgcych na celu ocene obecnosci i stezenia w nich $rodkéw ochrony roslin.
Proby wysytane sg do PIORIN w Toruniu. W kontakcie ze $or pracuje 4 pracownikow.

W budynku przy ul. Zielenieckiej 11 znajduje sig Laboratorium Fitosanitarne z kilkoma pracowniami. W
pracowniach badane sg proby materialu roslinnego w celu oceny mikrobiologicznej. Wg os$wiadczenia,
mikroorganizmy obecne w materiale nie stanowig zagrozenia dla zdrowia ludzi i zwierzat, ale moze wystgpic¢
nadmierne ich namnazanie z préb porazonych. Z tego wzgledu pracownie badawcze wyposazono w systemy
wentylacyjne w celu ochrony przed zagrozeniami obecnymi w powietrzu: filtry HEPA, lampy UV, komory
laminarne, digestoria.

W budynku znajdujg sie pomieszczenia pracy:
- Pokoj przygotowania roztworéw i podfozy, gdzie pracownice przygotowujg podtoza hodowlane i roztwory
buforowe. Wykonuje sig proby z uzyciem réznych antybiotykow. Uzywane sg m.in. substancje o dziataniu
zracym dla skory i oczu: kwas solny, kwas octowy lodowaty oraz toksyczny metanol, ktdry stuzy do utrwalania
podiozy pdiselektywnych w metodykach badan dla okreslonych szczepow bakterii. Metanol uzywany jest w
minimalnych ilosciach, w ciggu roku zuzywa sie 10 ml - 50 ml. Przechowywany jest w szafie zamykanej na
klucz w iloéci ok. 500 ml (w szklanej butelce o poj. 1000 ml). W 2017r. zuzyto 45 mil.

W Pracowni Entomologicznej i Nematologicznej laborantka oglada preparaty pod mikroskopem. Przedtem pod
digestorium przygotowuje roztwér mieszaniny laktoglicerolu ze stezonego kwasu mlekowego, gliceryny i
formaliny w stezeniu 4%. Roztwér formaliny sporzadzany jest na terenie obiektu przez jedng osobe. Wg
OSwiadczenia badania te sg przeprowadzane rzadko, . bywaja lata, kiedy badania w ogole nie sa
realizowane. Ustalono, ze w 2017r. zakupiono 100 ml formaliny 4%. Do wykonywania badan przeszkolono
tacznie 3 osoby. Zasadniczo wykonuje badanie 1 osoba. Zgodnie z kartg charakterystyki formalina 4% nie ma
dziatania rakotwdérczego dla cziowieka.

Praca w kontakcie z antybiotykami

W Laboratorium uzywa sie tez dwa rodzaje antybiotykow: amfotericin-beta-solubilized i trimethoprim w postaci
sypkiej, ktéry po rozpuszczeniu w metanolu lub w wodzie aplikuje na podtoze (producentem antybiotyku jest
firma Sigma Aldrich Sp. z 0.0.). Badania z uzyciem antybiotyku wykonywane sg sezonowo: w okresie od
sierpnia do marca, $rednio jeden raz w tygodniu. Narazenie laborantki na antybiotyk jest kazdorazowo
krotkotrwate i trwa ok. 5 minut.

Zamierzone uzycie czynnikéw biologicznych

W Pracowni Bakteriologicznej laborantka obserwuje preparaty pod mikroskopem, wykonuje oznaczenia w
testach Fish oraz badania na podstawie testéw Elisa (test immunoenzymatyczny) i sporzadza roztwory
buforowe. Szczepy bakterii stuzace do posiewow przechowywane sga w kriofiolkach w zamrazarce
niskotemperaturowej (<75 st. C). Obecnie stosowany jest tylko jeden szczep refererencyjny o nazwie:
clavibacter michiganensis spp. sepedonicus. Szczep jest wyszczepiany sezonowo (w okresie od wrzesnia do
grudnia). Jego przeszczepienie na pozywke z antybiotykami nastepuje przy uzyciu ezy jednorazowej. W
pracowni znajduje si¢ komora laminarna, w ktorej laborantka wykonuje posiewy bakteryjne metodg
hodowlang. Do posiewu pobierany jest ekstrakt z buforem, pipetg pobierany jest na ptytke i rozprowadzany
glaszczka, a nastepnie wstawiany do cieplarki lub przenoszony do pomieszczenia obok pracowni, gdzie przez
specjalne okienko jest podawany do pomieszczenia z hodowlg mikroorganizméw. Analizy z uzyciem
szczepOw przeprowadzane sg $rednio jeden raz w tygodniu (w sezonie : od wrzesnia do lutego) lub jeden raz
W miesigcu w pozostatym okresie. Stosowany szczep referencyjny nie jest szkodliwy dla czfowieka, i kontakt z
nim nie powoduje negatywnych skutkéw zdrowotn ych.

Dwie uzytkowane komory laminarne sg sprawdzane ze wzgledu na skuteczno$é (ilos¢ wymian powietrza w
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ciggu godziny) jeden raz w roku przez firme Zakfad Sprzetu laboratoryjnego Alpina z Konina.

Substancje objete miedzynarodowym nadzorem

Do badan uzywa sie tez wodorotlenku sodu i wodorotlenku potasu, substancji o dziataniu silnie zracym.
Srednio cztery razy w roku laborantka z ww. zasad przygotowuje roztwory wodne. Wg o$wiadczenia podczas
tych czynnosci stosuje maske ochronng twarzowq peing (z ochrong oczu) typu ABEK 1 z pochtaniaczem par
kwasnych i zasadowych (stosowane sg filtry uniwersalne). Ponadto, stosowany jest w niewielkich ilosciach
weglan sodowy (obecnie na stanie magazynowym -w ilosci 100g, weglan sodowy, wodorotlenek sodu (tylko w
postaci odwazek - obecnie na stanie magazynowym jest 1 litr tej substancji). Wg oswiadczenia obecnie w
ogole nie jest stosowany kwas octowy lodowaty.

W Pracownii Mikologicznej |laborantka podczas badan izoluje grzyby z roslin (wykrywanie i identyfikacja
jakosciowo). Prace wykonuje w komorach laminarnych. Nie ma mozliwosci narazenia pracownika na
zarodniki grzybow.

W Pokoju wirdwek i wytrzasarek laborantka wykonuje czynnosci zwigzane z wstepnym badaniem gleby.
Do prob w probéwkach dodawany jest roztwér chlorku wapnia. Dostarczona w workach gleba wczesnigj
zostaje przesypana na sicie i przepiukana woda. Kazda proba gleby wazy ok. 200g. W ciggu roku wykonuje
sie ok. 2000 badan na obecnosé organizmow gléwnie kwarantannowych. Wg oswiadczenia pracownicy nie
majg bezposredniego kontaktu z glebg (mozliwosé skazenia gleby laseczka tezca) przez nieostoniete dlonie.
Pracujg w rekawiczkach nitrylowych. Ryzyko zakazenia tezcem jest znikome.

Pomieszczenie z autoklawem i myjkami ultradZwigkowymi, gdzie uzywana jest obecnie tylko jedna z dwdch
zainstalowanych myjek do plukania sit uzywanych do piukania gleby do badan. Myjka ultradzwigkowa jest
uruchamiana 2-3 razy na ok. 30 minut. Plukanie sit na myjce najczesciej czesciej odbywa sie w okresie od
wrzesnia do kwietnia. Myjka nie wymagajg statej obstugi i po jej uruchomieniu laborantka przebywa w innym
pomieszczeniu nie bedac narazona na ultradzwigki. Pracodawca zapewnit ochronniki stuchu, ktére laborantka
zaktada przed wigczeniem i wylgczaniem urzadzenia.

Pokoj przygotowania préb do badan, gdzie pracownica przygotowuje materiat roslinny do badan przez
piukanie go pod biezacag wodg, przesiewa proby gleby, wyptukuje nicienie w urzadzeniu Ostenbricka lub w
czgsciej w automatycznym ekstraktorze cyst nicieni.

Wejscie do laboratorium nastepuje przez sluze. Powierzchnie $cian | podiogi wykonane sg z materiatow
gladkich, fatwozmywalnych i odpornych na dziatanie $rodkow dezynfekcyjnych. Kazdy pracownik po
zakonczeniu pracy sprzgta wiasne stanowisko uzywajac srodka Incidur Plus Spray. Po zakonczeniu dnia
pracy laborantki myjg sprzet i wycierajg urzadzenia. Pozostale powierzchnie w pracowniach i innych
pomieszczeniach sg sprzatane przez pracownika technicznego, ktory wyciera stoly i powierzchnie robocze.
myje podiogi i co jaki$ czas myje okna ($rednio 1 raz na 6 miesigcy). Powierzchnie budowlane i czesciowo
powierzchnie robocze sg dezynfekowane przy uzyciu srodkdw: Lysoformin 3000 i Incidur Plus Spray.

Na drzwiach wszystkich pracowni umieszczono tabliczki z piktogramem ostrzegajgcym przed
zagrozeniami ze strony czynnikdw biologicznych (Uwaga! Czynniki biologiczne, Uwaga! Niebezpieczeristwo).
Pracodawca przedstawit rejestr stosowanych substancji chemicznych i mieszanin oraz karty charakterystyki
uzywanych srodkéw chemicznych. Wiekszo$¢ z nich zostala zaklasyfikowana jako draznigce i szkodliwe dla
zdrowia. Kilka substancji jest o dzialaniu zrgcym, w tym substancji stosowanych w postaci odwazek
analitycznych, stuzacych np. do regulacji pH roztworow buforowych: wodorotlenek sodu, kwasu solnego
(odwazki o stezeniu 1 mil/litr).

Do oczyszczania Sciekéw laboratoryjnych wykorzystywane jest urzgdzenie przeptywowe do ich dezynfekgji
przy uzyciu promieni UV (przed wprowadzeniem oczyszczonych $ciekow do kanalizacji komunalnej),
pracujgce w trybie automatycznym i nie wymagajace bezposredniego nadzoru. W poczatkowym etapie cieki
sg odkazane 15 % roztworem podchlorynu sodu. Prowadzone jest automatyczne dozowanie podchlorynu w
llosci 20-30 g / m3). Promieniowanie UV jest takze wykorzystywane w lampach biobdjczych stacjonarnych i
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przenosnych (sg 2 lampy do wykorzystania). W ocenie ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy
uwzgledniono ekspozycje pracownikéw na promieniowanie UV.

W pomieszczeniu oczyszczalni $ciekéw znajduje sie beczka o poj. 100 litrow, do ktorej srednio co 3 miesigce
pracownik wlewa z kanistra 10 litrow podchlorynu sodu (substancja o dziataniu zrgcym). Stwierdzono brak w
pomieszczeniu natrysku bezpieczenstwa. Pracownik podczas uzupelniania podchlorynu uzywa rekawice
ochronne nitrylowe, okulary ochronne i fartuch z tkaniny kwasoodpornej. Wg o$wiadczenia jest mozliwos¢
skorzystania z natrysku w fazience znajduje sie w odlegtosci ok. 20.

Przedstawiono dokumentacje oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy opracowang przez Aniteg
Kruszewskg w 2011r. W ocenie uwzgledniono informacje o narazeniu 13 pracownikéw (dziat merytoryczny i
laborantki) na ukgszenie przez kleszcze obecne na roslinnosci, z ktorg majg kontakt pracownicy terenowi
przebywajacy w czasie pracy na terenach poro$nigtych roslinnoscig i wysoka trawg oraz laborantki majace
kontakt z roslinami dostarczonymi do badan. Pracodawca zapewnit mozliwo$é zaszczepienia sie pracownikow
przeciwko wirusowemu kleszczowemu zapaleniu moézgu. Sposrod pracownikow ujetych w grupie narazonych
zaszczepito sig 12 oséb. Jedna pracownica z przyczyn zdrowotnych nie skorzystala ze szczepienia. Ze
wzgledu na narazenie na czynniki biologiczne zaliczane do 3 grupy zagrozenia epidemiologicznego (wirus
odkleszczowego zapalenie mozgu) pracodawca zaprowadzit rejestr prac i rejestr pracownikow zaliczanych do
3 grupy zagrozenia. Prowadzony jest tez rejestr zgtaszanych przez pracownikow ukaszen przez kleszcze,
wystgpujgcych podczas wykonywania obowigzkéw na stanowiskach pracy. Dotychczas nie zglaszano takich
przypadkow.

Zapewniono pomieszczenia socjalne i higienicznosanitarne dla pracownikéw, w skiad ktorych wehodza;
szatnia przy laboratorium, fazienka, jadalnia wyposazona w stoly, krzesta i kuchenke mikrofalowg. Obok W
pomieszczeniu znajduje sie zlewozmywak dwukomorowy. Zapewniono do punktow wodnych doptyw wody
biezgcej zimnej i cieptej.

Pracownicy objeci s opiekg profilaktyczno-medyczng przez lekarzy uprawnionych z przychodni
Fundacja Nasze Zdrowic w Gorzowie Wikp. na podstawie umowy pisemnej z dnia 14.02.2011r. Nr 31/2011.
Na badania okresowe kierowani sg na podstawie aktualnie obowigzujacych skierowan. W odniesieniu do
pracownikdw WIORIN Oddziat w Gorzowie WIkp. pracodawca na skierowaniach na badania umieszcza
adnotacjg o ekspozycji pracownika na stanowisku pracy na $rodki ochrony roslin. Stwierdzono, ze wszyscy
pracownicy mieli aktualne zaswiadczenia o braku przeciwwskazan do pracy, wazne na okres 2-3 lat. Nie
stwierdzono przeciwwskazan lekarskich do pracy.

Laborantki kupujg fartichy ochronne we wiasnym zakresie, w zamian za uzywanie odziezy wiasnej i jej
pranie pracodawca wyp =:a ekwiwalent pieniezny,
Do udzielania pierwsz~] pomocy przeszkolono 2 pracownikdw.

- Informacje istotne :la ustaleri kontroli np. stwierdzenia dotyczace stanu technicznego
podmiotu/obiektu, stai u sanitarno-higienicznego:
Stan techniczny i sanitar 1y obiektu nie budzi zastrzezen.
3. Nieprawidtowosci stw rdzone podczas kontroli z podaniem przepiséw prawnych, ktére naruszono*;
Nie stwierdzono uchybic = w zakresie higieny pracy.

4. Dorazne zalecenia, uv giiwnioski*: nie wydano

IV. UWAGI | ZASTRZEZF!| A OSOB UCZESTNICZACYCH W KONTROL|

1. Omowiono wyniki kont o dokonano/ nie-dekenane wpisu do ksigzki kontroli/dziennika-budowy**

2. Whiesione / nie wniesicr ** uwag i zastrzezen do opisanego w protokole stanu faktycznego
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Poprawki i uzupetnienia do protokotu ————naniesiono/nie
=T L SN
(podac: numer strony protokolu, okreslenia lub wyrazy bigdne i te, ktére je zastepuja)
Za stwierdzone nieprawidiowosci wymienione w protokole w czesci Ill pkt 3 lit.... ... nie natozono / nalozono**
grzywne w drodze mandatu karnego na: ---— nie dotyczy -----
(imig i nazwisko/stanowisko)
W WYSOKOSCI =-----—--  sfownig --------=
(nr mandatu karnego)
(podstawa prawna) =======--
Upowaznienie do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego nr ----- Z dnig-------- wydane przez:
nie dotyczy
(nazwa organu Paristwowej Inspekcji Sanitarnej)

Osoba ukarana zostata pouczona o prawie odmowy przyjgcia mandatu: nie dotyczy
Z tego prawa skorzystata/nie skorzystata**: nie dotyczy

Dane osoby odmawiajacej przyjecia mandatu; nie dotyczy
(imig i nazwisko/adres)

Protokét zostat sporzadzony w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach

Z trescig protokotu kontroli zapoznano sig / Rie-zapoznano sie **

10. W przypadku odmowy podpisania protokotu nalezy wpisa¢ powdéd odmowy podpisania protokotu: nie

dotyczy

(czytelny podpis 0s6b obecnych podczas kontroli)

Mtodszy Asystent

nari

(czytelny podpis kontrolujgcego (-ych)

V. POTWIERDZENIE ODBIORU PROTOKOLU

Protokot kontroli sanitarnej otrzymatem(-am) w dniu 20.11. 2017r.

v

(czytelny podpis osoby odbierajacej protokdt i pieczed podmiotu)

W trakcie kontroli wykorzystano/nie wykorzystano formularze kontroli**:

FIHP/02  Ocena realizacji ogdinych wymogéw w kontrolowanych zakiadach pracy

(nazwa / nr)

POUCZENIE: W terminie 7 dni od daty dorgczenia niniejszego protokotu kontroli mogq zostac zgloszone zastrzezenia do ustalen stanu

-

R

faktycznego..
Wyniki kontroli dotyczq warunkow skontrolowanego podmiotu w czasie i migjscu trwania kontroli,

Strona na kazdym etapie postgpowania ma prawo wgladu w dokumentacje w siedzibie wiasciwej stacji sanitarno-
epidemiologicznej.

w przypadku odpowiedzi negatywnej nalezy wpisaé ,nie dotyczy"

niewlasciwe skreslic

inz. Joanfd Niewicczerzal



