
zARZADZENtE

LUBUSKIEGO WOJEW6DZKIEGO INSPEKTORA
OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA

W GORZOWIE WLKP.

z dnia 28 maja 2021 roku

w sprawie okre3lenia zasad korzystania z komputer6w sluZbolvych oraz zasob6w

informatycznych w Wojew6dzkim Inspektoracie Ochrony RoSlin i Nasiennictwa w Gorzowie

Wlkp.

Na podstawie art. 25 ust.4 pkt 1 ustavr,y z dnia 21 listopada 2008 r. o slu2bie cl,wilnej (Dz. U.

z 2020 r. poz. 265 i 285 oraz z 2079 r. po2.2020) oraz $ 32 ust. 3 pkt. 1 Regulaminu

Organizacyjnego Wojew6dzkiego Inspektoratu Ochrony RoSlin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp.

ustalonego Zarz4dzeniem Lubuskiego Wojew6dzkiego Inspektora Ochrony Ro6lin

i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. z dnia 26 marca 2027 r. w sprawie ustalenia Regulaminu

Organizacyjnego Woiew6dzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie

Wlkp. zarzqdza siq, co nastqpuie:

$ 1. Lubuski Wojew6dzki Inspektor Ochrony Ro6lin i Nasiennictvva w Gorzowie Wlkp. zwany

dalej ,,Pracodawc4" okre5la zasady korzystania z komputer6w sluZbowych oraz zasob6w

informatycznych w Wojew6dzkim Inspektoracie Ochrony Ro5lin i Nasiennictwa w Gorzowie

Wlkp.:

1) Komputery slu2bowe oraz zasoby informatyczne stanowia wlasno56 Wojew6dzkiego

Inspektoratu Ochrony Ro5lin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. i jako narzqdzie pracy

powinny by6 do niej wykorzystywane;

2) Wszelkie komputery oraz zasoby informatyczne przekazywane sq Pracownikowi przez

Pracodawcq z obowiazkiem zwrotu;

3) Osob4 uprawniona do korzystania z komputera slu2bowego jest wyl4cznie pracownik

Wojew6dzkiego Inspektoratu Ochrony RoSlin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp.;

4J Pracodawca powierza pracownikowi komputer oraz zasoby informatyczne do korzystania

wyi4cznie do cel6w slu2bowych zwiqzanych z zadaniami Inspekcii i wykonlr,vaniem

obowi4zk6w slu2bowych;

5J Pracownik jest zobowiazany wlasciwe eksploatowai i dba6 o powierzony mu komputer oraz

zasoby informatyczne, utrzymywa6.ie w stanie nie gorszym ni2 wynika to ze zwyklego

zu2ycia eksploatacyinego;

6J Pracownik zobowiazany iest zabezpieczyt dostqp do komputera w spos6b uniemo2liwiaiqcy

zalogowanie siq do systemu osobom nieuprawnionym;



7) Pracownik jest odpowiedzialny za wtaSciwe zabezpieczenie danych przechowywanych
w komputerze;

B) Pracownik Jednostki jest zobowi4zany zabezpieczy,6 sprzqt przed kradzieiq, uszkodzeniem
lub zniszczeniem;

9) w przypadku kradzie2y sprzqtu komputerowego lub zasob6w informaty cznych, pracownik
niezwlocznie powiadamia pracodawcg;

10J w przypadku utraty komputera lub zasob6w informatyc znych Iub jego uszkodzeni a z winy
Pracownika, pracownik odpowiada za szkodq w pelnej wysoko.ci;

11) w szczeg6lnych przypadkach Pracodawca, na podstawie pisemnego wniosku pracownika
oraz zaopiniowanym przezbezposredniego przeloLonego, moie zdecydowa6 o dostqpieniu
od egzekwowania zobowi4zania okre5lonego w plrt 9.

s 2'1' Pracownik aby korzystad z sprzqtu komputerowego oraz zasob6w informa tycznych
wojew6dzkiego Inspektoratu ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie wlkp. poza miejscem
wykonywania obowiqzk6w slu2bowych, w tym w miejscu zamieszkania powinien uzyskai
pisemnq zgodg pracodawcy.

2' wniosek Pracownika do Pracodawcy o korzystanie z sprzqtu komputerowego orazzasob6w informatycznych lednostki poza miejscem wykonywania obowiEzk6w slu,bowych
[siedziba Jednostki' powiat) powinien zawierat, okresrenie czasu, uzasadnien ie orazwniosek
bezpoSredniego przelo2onego.

3' zgoda Pracodawcy na korzystanie ze sprzqtu komputerowego oraz zasob6w
informatycznych rednostki nastqpuje w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4' zgoda Pracodawcy dotyczy takZe wykorzystywan ia ze sprzqtu komputerowego orazzasob6w informatycznych 
f ednostki do wykonywania pracy zdalnej.

5' wydane wczesniej zgody dla Pracownik6w Jednostki na korzystanie z sprzqtu
komputerowego oraz zasob6w informatyc znychJednostki tracq wa2no56 w dniu wejsci aw iycie
ni ni ejszego zarz4dzenia.

s 3' wykon anie zarzildzenia powierza siq Kierownikowi Dzialu Administracji.
$ 4. Zarz4dzenie wcho dziw iyciez dniem podpisania.




